Мониторинг 
реализации антикоррупционных мероприятий,
 проводимых администрацией Войсковицкого сельского поселения 
в 2016 году
	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Результат

	1. 
	программа по противодействию коррупции
		Выполняется в соответствии с программой, утвержденной    постановлением от 19.10.2015  № 232 «Об утверждении ведомственной  целевой Программы противодействия коррупции в МО Войсковицкое сельское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области на 2016-2017 годы» 




	2. 
	план по противодействию коррупции 
		Выполняется в соответствии с планом, утвержденным    постановлением от 22.08.2016 №  134 «Об утверждении плана по противодействию коррупции в МО Войсковицкое сельское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области на 2016-2017 годы»




	3. 
	антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов
	Проведена антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов в количестве 72 штук, нарушений не выявлено.
Проведена антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов в количестве 72 штук, нарушений не выявлено.

	4. 
	информационное освещение антикоррупционной деятельности
	Информация размещается (обновляется) на официальном сайте Войсковицкого сельского поселения «войсковицкое.рф» http://xn--b1aajldgc1acd1a8d.xn--p1ai/?cat=248

	5. 
	комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Проведено 5 заседаний комиссии. Рассмотрены вопросы:
-предоставления недостоверных или не полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера – 2 случая, привлечены к дисциплинарной ответственности 2 муницпальных служащих;
- дачи согласия на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора – в отношении 9 человек, согласие дано 9 муниципальным служащим.

	6. 
	комиссия по  противодействию коррупции
	Проведено 4 заседания. Рассмотрены вопросы:
- о результатах мониторинга деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
- о ходе реализации антикоррупционных мер;
- обзор практики привлечения к ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей;
- порядок осуществления антикоррупционного мониторинга;
- об обязательном информировании работодателя о работе в избирательной комиссии не на постоянной основе;
- о плане по противодействию коррупции на 2016-2017 годы;
- об ответственности за коррупционные правонарушения;
- о запрете дарить и получать подарки;

	7. 
	анализ обращений в органы местного самоуправления по фактам коррупции
	Обращений не поступало




Начальник канцелярии                                                                                                           Н.Н. Мареева
